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中国生命关怀协会心灵呵护工作委员会
心灵呵护行业培训同行计划申请表

	机构名称
	

	[bookmark: _GoBack]申请行业
	

	提交日期
	

	报告撰写人
	

	撰写人职务
	

	撰写人邮箱
	

	撰写人电话
	




说明：
同行计划期待与伙伴机构建立长期的战略合作关系，提供3年的支持，着重支持伙伴的机构在行业培训方面的研发及发展。


第1部分 申请机构基本信息

	机构名称
	机构全称

	成立时间
	XXXX年XX月
	注册日期
	XXXX年XX月XX日

	注册类型
	1.民政注册
□民办非企业单位           □社会团体
□公募基金会               □非公募基金会
□高校类研究机构，挂靠单位：                    
□专项基金，挂靠单位：_____________       
2.工商注册
  □非营利组织             □企业（包括社会企业）
3.□其他：______________      

	机构简介
	包括机构使命、战略方向等。

	机构地址
	

	法定代表人
	
	机构联系电话
	

	机构官网
	

	项目负责人
	
	项目负责人手机
	

	电子邮箱
	


第二部分：机构年度规划简述
	1. 年度发展目标

	请请从业务、团队、筹资、独特影响力、机构自身能力发展几个方面有重点的论述机构年度的发展目标。

	

	2. 主要工作计划

	请简述为实现以上目标，除历年常规工作外，机构要开展哪些新尝试和举措。这些新尝试和举措，在人力资源投入和资金资源投入上计划分别占机构总资源的多大比例。

	


第三部分：心工委支持同行计划
	1. 机构对于所申请的行业培训方面的目标

	贵机构在所申请的行业培训方面具体的目标是什么？并说明此目标的达成与机构总目标的实现是什么关联。

	

	2. 行动规划与实施方案

	为实现以上目标将采取哪些具体的措施、开展哪些重点工作，并说明每一块工作的负责人、重要参与人。如各块工作有专门方案可以附件的方式提供。时间安排和预算也请另附附件。

	

	3. 成果产出与效果/影响评估

	预计有哪些直接的产出，如何评估工作开展的成效，请说明用以衡量的量化或非量化的指标，并说明可用以评估的方法。同时，请简述目前机构在这些指标上的表现。

	

	4. 其他机构发展和能力建设计划

	请简单说明，机构还有哪些未在心工委支持之列，但对机构较为重要的机构发展和能力提升计划。 

	

	5. 风险预估

	请考虑有哪些可能会严重影响以上计划的因素及应对预案。

	

	6. 沟通建议

	结合以上工作目标和工作节奏，心工委执行团队在哪些关键节点参与贵机构的工作、或在什么时间与贵机构沟通最为得当。请提出建议。

	


附录：以下文件请以附件的形式分别提供。
1. 附件1：资金预算表（必备）
2. 附件2：时间安排（必备）
3. 附件3：行动方案的具体工作计划等
每一个生命都是需要被呵护的，所以我们不分析、不评判、不下定义，就是爱与陪伴。
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